
国家能源局2019年定点扶贫和对口支援工作要点

2019年是新中国成立70周年，是全面打赢脱贫攻坚战的关键之年。国家能源局将深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，认真学习领会习近平总书记关于扶贫工作的重要论述，按照中央经济工作会议和全国扶贫开发工作会议的决策部署，继续做好定点扶贫和对口支援工作，着力补齐甘肃省通渭县、清水县脱贫攻坚的短板，增强江西省信丰县能源发展动力，推动各项举措落实落细，促进三县经济发展，为如期脱贫摘帽、进而实现振兴发展打下坚实基础。
一、提升能源基础设施水平，改善群众用能条件
加大电网升级改造力度。协调有关部门、企业和咨询机构，根据经济发展需要，帮助三县编制城乡配电网建设中长期发展规划，加大对三县城乡配电网建设投资支持力度。（新能源司、电力司）

推进青海特高压直流外送工程建设。督促电网企业加快推进青海至河南特高压直流工程建设，同时建议甘肃方面统筹开展省内富余电力外送工作，在网络条件允许情况下，优先安排通渭新能源参与外送。（电力司）
推进清洁供暖试点建设。积极支持通渭、清水县继续探索实施清洁取暖试点推广工作。加强对两县“煤改电”“煤改气”的协调支持力度，促进新能源电力就地消纳，有效解决当地群众冬季清洁取暖问题。（电力司、油气司、新能源司）
推进信丰火电项目建设。统筹考虑江西省煤电规划建设风险预警等级、电力供需变化趋势以及电力安全生产形势，指导地方按需有序推动信丰县电厂项目核准开工建设。（电力司）
二、加大开发清洁能源力度，提升能源扶贫成效
推进风能资源开发利用。继续协调推进通渭陇阳20万千瓦和清水白驼6万千瓦风电项目及配套工程建设。研究推动通渭风电基地后续项目和清水风电二期项目前期工作。（新能源司、电力司）
推进光伏扶贫电站建设。指导清水县新开工建设 “十三五”第二批村级光伏扶贫电站，争取年底建成并网。（新能源司）
指导光伏电站运维工作。指导通渭、清水、信丰三县做好已建成村级光伏扶贫电站的日常运维管理工作。（新能源司、安全司、可靠性中心、甘肃能源监管办、华中能源监管局）
推进生物质能开发利用。继续推进通渭县30MW生物质热电联产示范项目建设、电网接入等有关工作，争取开工建设。支持通渭县与中国农大、福建农大合作，共同开展利用撂荒耕地及荒坡地试种能源草项目（二期）。（新能源司、科技司）
三、强化人才培训支援，增强群众致富信心
加强挂职干部管理。对于2019年需轮换挂职岗位，提前做好选派人员工作。督促挂职干部依据《国家能源局定点扶贫挂职干部工作职责》等要求开展工作。确保挂职干部工作经费和补贴按时到位。关心挂职干部生活，及时帮助解决遇到的困难。（人事司、规划司、机关党委，派出挂职干部单位）
推进基层干部交流。商请三县选派年轻干部到国家能源局挂职锻炼，根据工作实际安排定期轮换。着力培养提高三县挂职干部的业务素养和工作能力。（人事司，接受挂职干部单位）
加强基层干部培训。组织三县基层干部赴东部发达地区学习考察，参加国家能源局组织的培训班，帮助基层干部拓宽工作视野、创新思路、增长见识。（人事司、规划司）
融合推动党建脱贫。开展国家能源局党组织结对帮扶通渭、清水、信丰县基层党组织活动，组织党员干部代表赴三县开展党建共建活动（每个县不少于1次），帮助三县提升农村基层党组织组织力。（机关党委，各单位）
培养农村实用人才。组织专家赴通渭、清水、信丰三县开展专题培训，并帮助三县办好新时代文明实践中心，对新能源项目开展针对性的建设安全和运维安全培训，培养致富带头人。（规划司、安全司、人事司、可靠性中心、华中能源监管局、甘肃能源监管办）
大力推动教育扶贫。发动各方力量，协调社会公益组织和爱心人士捐资助学。继续组织三县贫困家庭优秀小学生代表赴京游学活动。帮助通渭、清水两县利用腾讯网络教育平台发展在线课堂教育、艺术教育和职业培训。（规划司、监管司、中电传媒、华中能源监管局、甘肃能源监管办，相关单位）
四、创新稳定增收帮扶模式，拓展产业致富渠道
组织开展就业扶贫。协调在通渭、清水县施工的能源企业优先在本地招用工人或进行技能培训后择优录用。协调能源企业提供用工岗位，从两县贫困户中优先招聘。协调引入扶贫车间，帮助解决两县贫困户就业。（规划司、科技司、电力司、核电司、煤炭司、油气司、新能源司）
推进三县人力资源互惠。结合信丰县高新技术产业园区用工需求，向通渭、清水两县提供部分就业岗位，缓解信丰县招工难和通渭、清水两县的就业压力，推动三县劳动力资源共享。（规划司）
培育“光伏+”扶贫产业。充分利用光伏电站闲置土地，积极引导有关企业，或使用社会帮扶资金，在通渭、清水、信丰县发展“光伏+”产业，增加土地收益，帮助贫困户稳定增收。（规划司，各单位）
持续开展电商扶贫。加大对通渭、清水县特色农产品的宣传力度，重点推介通渭县“孟河优品”、清水县“初祖农耕”等网店，拓宽两县特色农产品的销售渠道。（规划司，各单位）
积极组织消费扶贫。积极组织局党员干部个人购买通渭、清水县农产品，推荐其他单位采购或代销两县农产品，促进当地农业产业发展。（规划司，各单位）
推动“为村”体系建设。协调腾讯公司为通渭、清水县贫困村开设“腾讯为村”公众号，大力推进基层党务、政务、商务、村务、事务的信息化管理。（规划司）
积极开展网络扶贫。依托社会公益基金、公益平台等，加大网络宣传力度，通过网络募捐、项目众筹等方式，吸引更多社会力量和资金帮扶通渭、清水两县。（规划司，各单位）
五、完善帮扶工作机制，督促任务做实做细
抓好政策协调落实。认真贯彻落实《国家能源局定点扶贫甘肃省通渭县、清水县实施方案（2018-2020年）》等文件要求，进一步加强与三县沟通衔接，积极协调有关部门，解决定点扶贫和对口支援项目实施中遇到的困难和问题，协调甘肃省和江西省政府部门在政策和资金方面对三县给予倾斜支持（规划司、电力司、新能源司、油气司、华中能源监管局、甘肃能源监管办）
建立工作考核机制。建立健全局扶贫考核工作机制，将扶贫工作作为年度部门考核重要内容，督促各单位结合业务职能，进一步深入开展帮扶工作，创新扶贫政策举措。（人事司、规划司）
加强实地调研督导。局领导带队赴通渭、清水县和信丰县开展调研督导。局扶贫工作领导小组成员单位要积极组织赴通渭、清水和信丰县，结合实际工作开展调研，督促县委县政府落实脱贫攻坚主体责任。（规划司，各单位）
开展光伏专题调研。以通渭、清水县为调研对象，全面深入分析光伏扶贫政策、指标、项目落实情况及取得成效，进行系统评估，提出改进完善的具体意见建议。（甘肃能源监管办）
落实督办工作机制。局扶贫工作领导小组办公室每季度更新扶贫工作台账，督促责任单位落实任务事项。派三县挂职干部要定期报送工作总结，派通渭、清水县挂职干部要定期报送定点扶贫工作进展情况，及时反映两县脱贫攻坚工作中存在的问题。（规划司）
协助推进振兴发展。进一步加强对信丰县能源项目建设的协调指导力度，协助信丰县委、县政府编制乡村振兴发展规划，切实发挥实施方案的指南针和路线图作用，加快推进赣南苏区振兴发展。（规划司、华中监管局，相关单位）
局扶贫工作领导小组办公室（发展规划司）负责牵头统筹协调定点扶贫和对口支援工作，加强与三县、局内各单位、挂职干部的联络沟通，及时通报工作信息。局内各单位要按照局党组的统一部署，进一步提高对定点扶贫和对口支援工作重要性的认识，自觉担负工作责任，全力落实各项任务。挂职干部要进一步发挥好桥梁纽带作用，主动融入当地、深入基层调研，帮助探索精准扶贫、精准脱贫的新思路、新办法，促进当地经济发展，助力脱贫攻坚。
（注：责任单位中排名第一的为牵头单位。）

附件：2019年定点扶贫和对口支援工作分工清单

附件

2019年定点扶贫和对口支援工作分工清单

	序号
	工作事项
	工作内容和目标
	责任单位

	一、提升能源基础设施水平，改善群众用能条件

	1
	加大电网升级改造力度
	协调有关部门、企业和咨询机构，根据经济发展需要，帮助三县编制城乡配电网建设中长期发展规划，加大对三县城乡配电网建设投资支持力度。
	新能源司、电力司

	2
	推进青海特高压直流外送工程建设
	督促电网企业加快推进青海至河南特高压直流工程建设，同时建议甘肃方面统筹开展省内富余电力外送工作，在网络条件允许情况下，优先安排通渭新能源参与外送。
	电力司

	3
	推进清洁供暖试点建设
	积极支持通渭、清水县继续探索实施清洁取暖试点推广工作。加强对两县“煤改电”“煤改气”的协调支持力度，促进新能源电力就地消纳，有效解决当地群众冬季清洁取暖问题。
	电力司、油气司、新能源司

	4
	推进信丰火电项目建设
	统筹考虑江西省煤电规划建设风险预警等级、电力供需变化趋势以及电力安全生产形势，指导地方按需有序推动信丰县电厂项目核准开工建设。
	电力司

	二、加大开发清洁能源力度，提升能源扶贫成效

	5
	推进风能资源开发利用
	继续协调推进通渭陇阳20万千瓦和清水白驼6万千瓦风电项目及配套工程建设。研究推动通渭风电基地后续项目和清水风电二期项目前期工作。
	新能源司、电力司

	6
	推进光伏扶贫电站建设
	指导清水县新开工建设“十三五”第二批村级光伏扶贫电站，争取年底建成并网。
	新能源司

	7
	指导光伏电站运维工作
	指导通渭、清水、信丰三县做好已建成村级光伏扶贫电站的日常运维管理工作。
	新能源司、安全司、可靠性中心、甘肃能源监管办、华中能源监管局

	8
	推进生物质能开发利用
	继续推进通渭县30MW生物质热电联产示范项目建设、电网接入等有关工作，争取开工建设。支持通渭县与中国农大、福建农大合作，共同开展利用撂荒耕地及荒坡地试种能源草项目（二期）。
	新能源司、科技司

	三、强化人才培训支援，增强群众致富信心

	9
	加强挂职干部管理
	对于2019年需轮换挂职岗位，提前做好选派人员工作。督促挂职干部依据《国家能源局定点扶贫挂职干部工作职责》等要求开展工作。确保挂职干部工作经费和补贴按时到位。关心挂职干部生活，及时帮助解决遇到的困难。
	人事司、规划司、机关党委，派出挂职干部单位

	10
	推进基层干部交流
	商请三县选派年轻干部到国家能源局挂职锻炼，根据工作实际安排定期轮换。着力培养提高三县挂职干部的业务素养和工作能力。
	人事司，接受挂职干部单位

	11
	加强基层干部培训
	组织三县基层干部赴东部发达地区学习考察，参加国家能源局组织的培训班，帮助基层干部拓宽工作视野、创新思路、增长见识。
	人事司、规划司

	12
	融合推动党建脱贫
	开展国家能源局党组织结对帮扶通渭、清水、信丰县基层党组织活动，组织党员干部代表赴三县开展党建共建活动（每个县不少于1次），帮助三县提升农村基层党组织组织力。
	机关党委，各单位

	13
	培养农村实用人才
	组织专家赴通渭、清水、信丰三县开展专题培训，并帮助三县办好新时代文明实践中心，对新能源项目开展针对性的建设安全和运维安全培训，培养致富带头人。
	规划司、安全司、人事司、可靠性中心、华中能源监管局、甘肃能源监管办

	14
	大力推动教育扶贫
	发动各方力量，协调社会公益组织和爱心人士捐资助学。继续组织三县贫困家庭优秀小学生代表赴京游学活动。帮助通渭、清水两县利用腾讯网络教育平台发展在线课堂教育、艺术教育和职业培训。
	规划司、监管司、中电传媒、华中能源监管局、甘肃能源监管办，相关单位

	四、创新稳定增收帮扶模式，拓展产业致富渠道

	15
	组织开展就业扶贫
	协调在通渭、清水县施工的能源企业优先在本地招用工人或进行技能培训后择优录用。协调能源企业提供用工岗位，从两县贫困户中优先招聘。协调引入扶贫车间，帮助解决两县贫困户就业。
	规划司、科技司、电力司、核电司、煤炭司、油气司、新能源司

	16
	推进三县人力资源互惠
	结合信丰县高新技术产业园区用工需求，向通渭、清水两县提供部分就业岗位，缓解信丰县招工难和通渭、清水两县的就业压力，推动三县劳动力资源共享。
	规划司

	17
	培育“光伏+”扶贫产业
	充分利用光伏电站闲置土地，积极引导有关企业，或使用社会帮扶资金，在通渭、清水、信丰县发展“光伏+”产业，增加土地收益，帮助贫困户稳定增收。
	规划司，各单位

	18
	持续开展电商扶贫
	加大对通渭、清水县特色农产品的宣传力度，重点推介通渭县“孟河优品”、清水县“初祖农耕”等网店，拓宽两县特色农产品的销售渠道。
	规划司，各单位

	19
	积极组织消费扶贫
	积极组织局党员干部个人购买通渭、清水县农产品，推荐其他单位采购或代销两县农产品，促进当地农业产业发展。
	规划司，各单位

	20
	推动“为村”体系建设
	协调腾讯公司为通渭、清水县贫困村开设“腾讯为村”公众号，大力推进基层党务、政务、商务、村务、事务的信息化管理。
	规划司

	21
	积极开展网络扶贫
	依托社会公益基金、公益平台等，加大网络宣传力度，通过网络募捐、项目众筹等方式，吸引更多社会力量和资金帮扶通渭、清水两县。
	规划司，各单位

	五、完善帮扶工作机制，督促任务做实做细

	22
	抓好政策协调落实
	认真贯彻落实《国家能源局定点扶贫甘肃省通渭县、清水县实施方案（2018-2020年）》等文件要求，进一步加强与三县沟通衔接，积极协调有关部门，解决定点扶贫和对口支援项目实施中遇到的困难和问题，协调甘肃省和江西省政府部门在政策和资金方面对三县给予倾斜支持。
	规划司、电力司、新能源司、油气司、华中能源监管局、甘肃能源监管办

	23
	建立工作考核机制
	建立健全局扶贫考核工作机制，将扶贫工作作为年度部门考核重要内容，督促各单位结合业务职能，进一步深入开展帮扶工作，创新扶贫政策举措。
	人事司、规划司

	24
	加强实地调研督导
	局领导带队赴通渭、清水县和信丰县开展调研督导。局扶贫工作领导小组成员单位要积极组织赴通渭、清水和信丰县，结合实际工作开展调研，督促县委县政府落实脱贫攻坚主体责任。
	规划司，各单位

	25
	开展光伏专题调研
	以通渭、清水县为调研对象，全面深入分析光伏扶贫政策、指标、项目落实情况及取得成效，进行系统评估，提出改进完善的具体意见建议。
	甘肃能源监管办

	26
	落实督办工作机制
	局扶贫工作领导小组办公室每季度更新扶贫工作台账，督促责任单位落实任务事项。派三县挂职干部要定期报送工作总结，派通渭、清水县挂职干部要定期报送定点扶贫工作进展情况，及时反映两县脱贫攻坚工作中存在的问题。
	规划司

	27
	协助推进振兴发展
	进一步加强对信丰县能源项目建设的协调指导力度，协助信丰县委、县政府编制乡村振兴发展规划，切实发挥实施方案的指南针和路线图作用，加快推进赣南苏区振兴发展。
	规划司、华中监管局，相关单位
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